“Alles wel aan boord?”
Werkblad voor evaluatie en synthese

Dit laatste werkblad (van een reeks van tien) wil ons uitnodigen en helpen om samen terug te blikken op ons werk en onze inzet voor de parochie(s) van het voorbije werkjaar, op de koers die we (willen) varen en waartoe die ons leidt, op de hindernissen onderweg en hoe we omgaan met tegenslagen of tekorten. We vertrekken daarbij vanuit het verhaal van Paulus’ schipbreuk; we evalueren aansluitend onze eigen weg a.d.h.v. allerlei symbolen en uitdrukkingen uit de scheepvaart (deel 1).

Daarnaast worden we uitgedaagd te kijken naar het ‘waarom’ of ‘waartoe’ van de keuzes die we maken als PT, FT of parochiale werkgroep, of m.a.w.: hoe willen wij parochie zijn? Dat proberen we dan concreet te verwoorden in een eigen slagzin of leuze (deel2).
Deel 1
We bekijken samen fragment nr. 10 uit de selectie-DVD van CCV over Paulus: Paulus blikt terug op de uiterst gevaarlijke bootreis in de storm.

Of we lezen het verhaal van Paulus’ schipbreuk in Handelingen, hoofdstuk 27.
Paulus waarschuwde voor dreigend gevaar en wees op foute beslissingen en keuzes, maar hij bleef ook rustig en vertrouwvol in het oog van de storm, vanuit zijn diep godsgeloof. Hij toonde zich solidair met allen en hij hield de hele groep bijeen. Hij deed wat moest worden gedaan: hij stelde Christus aanwezig in hun midden (in de tekenen van brood en wijn) en zegde iedereen het leven toe; aldus bemoedigde hij zijn reisgezellen en gaf hen nieuwe hoop en toekomstverwachting.
En wij? (Tip: bespreek zeker de schuingedrukte vragen als evaluatie; de andere

 vragen zijn facultatief.)
· Voert het schip van onze parochie op rustige of eerder op woelige wateren? Hebben we de wind in de zeilen of gaat het ons niet echt voor de wind? Waaruit blijkt dat? 

Hebben ook wij als parochie, als PT/FT of werkgroep reeds stormen doorstaan? Wanneer?

Hoe zijn we erdoorheen geraakt? Hebben we daarbij averij opgelopen? Dient er nog iets opgekalefaterd te worden?
· Is onze route als PT/FT vooraf gepland en varen we doelgericht? Of hebben we het gevoel zomaar wat rond te dobberen en zien we wel waar het schip strandt?

· Wie staat bij ons aan het roer? Wie is het boegbeeld van de parochie, het PT, de werkgroep?
Wie halen of houden we graag aan boord? Waarom? 

Schepen wij soms ook bepaalde (groepen) mensen af? Of vallen er mensen uit onze boot? Waar of wanneer zien wij dat gebeuren?
· Als wij worden geconfronteerd met vragen, noden of verwachtingen vanuit de ruimere omgeving dan onze parochiegroep, houden we dan eerder de boot af of zetten we onze zeilen bij? Wanneer wel/niet?
· Wat geeft onszelf ‘wind in de zeilen’? En onze geloofsgemeenschap?
· Durven wij ook wel eens schoon schip maken met gewoontes, praktijken of beslissingen uit het verleden die onze boot tot zinken dreigen te brengen in de huidige omstandigheden, met de gegeven mankracht? 

Wat gooien we misschien beter overboord?

Worden we soms opgescheept met taken die ons bezwaren en ons verhinderen naar 


het diepe te varen? Aan welke taken denken we dan?
· Zitten we op bepaalde domeinen misschien in gevaarlijk vaarwater? Zo ja, waar? Hoe keren we het tij? Moeten we het daartoe over een andere boeg gooien? Welke?
· Krijgen we als PT/FT of als werkgroep tegenwind? Vanuit welke hoek? Hoe gaan we daarmee om?

·  Wordt ons soms de wind uit de zeilen genomen door anderen, bv. op vlak van diaconie? Waar zien we dat gebeuren? Hoe gaan wij daarmee om?
· Gaan we regelmatig van anker om tijd te nemen voor bezinning en gebed, voor geloofsverdieping, voor God?
· ‘Men moet zeilen terwijl de wind waait’; waar en wanneer zien wij kansen een meer missionaire kerk te zijn?
· ‘Met onbevaren volk is het slecht zeilen’; ervaren wij in het PT/FT of in onze werkgroep nood aan (meer) vorming? Welke stappen kunnen we daarbij zetten?
· Paulus: ‘Maar toch roep ik jullie op om moed te houden, want niemand van jullie zal omkomen, alleen het schip zal verloren gaan.’ (Hand 27, 22)
God heeft ons geen kalme zee beloofd, wel een behouden thuiskomst; durven wij hierin geloven, er ons aan toevertrouwen? Wat betekent dat voor ons?
Wanneer je een schip wilt gaan bouwen

breng dan geen mensen bijeen

om timmerhout te sjouwen

of te tekenen alleen.

Voorkom dat ze taken ontvangen,
deel evenmin plannen mee.

Maar leer eerst de mensen

verlangen naar de eindeloze zee.
(Uit: La Citadelle, Antoine de Saint-Exupéry)
· Wat zegt ons bovenstaande tekst voor ons bezig zijn in de parochie?
Deel 2
Aan het einde van de vorige werkbladen in deze bundel, werd telkens de vraag gesteld: welk woord of welke gedachte onthouden we uit dit gesprek voor onze eigen leuze?
We verzamelen nu deze gedachten en/of werkpunten.

En we stellen ons volgende vragen:

Wat zeggen deze over ons? Waarom kozen we deze? Wat is onze bedoeling daarachter? Geeft dit alles weer hoe en waartoe wij parochie willen zijn?

Vanuit het voorgaande zoeken we nu samen onder welke vlag wij als parochie (willen) varen; we kiezen een eigen, kenmerkende leuze of slagzin, die tegelijk een soort programmaverklaring kan betekenen voor ons toekomstig bezig-zijn.[image: image1.png]









